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ABSTRACT 
This study aims to determine the opinions of agricultural extension agents in Jordan in agricultural extension 

problems and to study the relationship between the opinions and some variables such as personal and 

professional characteristics of agricultural extension agents. Data were collected from 61 extension agents 

through by personal interview through a questionnaire that included two parts; the first was the personal and 

professional information of the extension agents and the second was a measure of their opinions on the 

agricultural extension problems in Jordan. To achieve research objectives, the Likert scale was used (strongly 

agree, agree, neutral, not agree, and strongly disagree) to measure opinions of agricultural extension agents 

through thirty-eight paragraphs distributed on eight axes related to the extension problems in Jordan. For 

analyzing data, frequencies, percentages, mean standard deviations, Pearson and Spearman correlation, and 

chi-square. The most important results of the study are: There were three categories for these opinions: 

negative opinions (<142) points, Neutral opinions (142-152) points, and Positive opinions (> 152) points. It 

was found that 24.6%, 54.1%, and 21.3% of extension agents were found in these above categories, 

respectively. Ranking of the problems of the agricultural extension came according to the following 

descending sequence: the agricultural extension philosophy, the institutional problems, technical problems, 

training problems, management problems, social problems, legislative problems, and environmental 

problems, where the relative importance of their averages was 84%, 82 %,82 %, 72.2%, 72 %, 71 %, 65 %, 

and 49 %, respectively.  From the results, a significant association was observed between the characteristics 

such as gender, service years in the agricultural ministry, and work territory. On the other hand, no signs were 

found related to age, education level, service years in the agricultural extension, job title, and training courses. 

Thus, this study recommends that agricultural extension must take an extra role for education and awareness 

by agricultural extension agents and dissemination of knowledge through a scientific and practical plan that 

includes simplifying the results according to the opinions of agricultural extension agents in jordan. 
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 ʘʴॼلام الʱخ اسȄله  8/4/2019تارʨʰخ قȄ16/12/2020وتار. 

 

  ʝـلʳم    
ودراسة العلاقة بʧʽ هʚه الآراء وʷʺǼ ʧʽȃاكل الارشاد الʜراعي  تهʙف هʚه الʙراسة الى تʙʴیʙ آراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في الاردن

،ʧیʙشʛʺلاء الʕة لهॽʻة والʺهॽʸʵʷال ʟائʸʵجʺع  ال ʦت ʧانات مॽʰاً  61الॽɺاً زراʙشʛخلال  م ʧةالʺقابلة المॽʸʵʷ  ارةʺʱام اسʙʵʱاسǼ
ʧیʙشʛʺة للॽʻة والʺهॽʸʵʷمات الʨالʺعل ʧʺʹالأول ت ،ʧأیʜعلى ج ʗلʺʱاش ʧʽʲاحॼل الʰق ʧت مʙأع ʧʽʽراعʜء الʜʳال ʧʺʹت ʧʽفي ح ،

ʙʷǼة،  أوافȘ(لʛȞॽت الʵʺاسي تʦ اسʙʵʱام مॽʁاس , الʙراسةلʴʱقȘʽ أهʙاف ئهʷʺǼ ʦاكل الارشاد الʜراعي في الاردن. الʲاني مॽʁاساً لآرا
 ،Șأوافʙایʴاس آراء مॽʁة) لʙʷǼ Șأواف ،Șلا أواف ،ʥراعي وذلʜاكل الارشاد الʷʺǼ ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺال  ʧʽة وثلاثॽخلال ثʺان ʧارةمॼɺ 

فقʙ اسʙʵʱمʗ الʛؔʱارت والʖʶʻ الʺȄʨʯة  , ل تʴلʽل الॽʰاناتولأج، في الأردنالʜراعي كل الإرشاد اʷʺǼ تʱعلȘمʨزعة على ثʺانॽة مʴاور 
Ȍॽʶॼال ȋاॼومعامل الارت ȑارॽɻʺاف الʛʴابي والانʶʴال Ȍسʨʱʺمان والʛʽʰس) ȋاॼومعامل الارت (نʨسʛʽب) - ؗ عȃʛاون) ومʛاب ʗان ȑ، وؗ

درجة) والʛأȑ  152- 142(الʺʨʱسȌ والʛأȑ  ) درجة 142أقل مʧ  لقʙ تʦ تʙʴیʙ ثلاث فʯات للآراء: الʛأȑ الʶلʰي ( اهʦ الʱʻائج ما یلي:
 ʧم ʛʲابي (أكʳǽأن ( 152الا ʙوج ʘʽات أعلاه على %21.3) و (%54.1) و (%24.6درجة) حʯن في الفʨقعǽ ʧʽثʨʴॼʺال ʧم (

عʙم فهʦ فلʶفة تʛتʗʰ آراء للʺʛشʙیʧ في الʺʴاور الʱي تʹʺʱʻها مʷاكل الارشاد الʜراعي تʻازلॽاً وفقاً للʶʱلʶل الʱالي: مȞʷلة  الʨʱالي.
الإرشاد الʜراعي، الʺʷاكل الʺʕسॽʶة، الʺʷاكل الفॽʻة، مʷاكل الʙʱرʖȄ، الʺʷاكل الإدارȄة، الʺʷاكل الاجʱʺاॽɺة، الʺʷاكل الॽɻȄʛʷʱة، 

 ٪71و ٪72و ٪72.2و ٪82و ٪82و ٪84حʘʽ ؗانʗ الأهʺॽة الॽʰʶʻة للʺʨʱسʢات الʶʴابॽة لهʚه الʺʷاكل  .الʺʷاكل الॽʯʽʰة واخʛʽا
ل مʧ الʝʻʳ وسʨʻات الʙʵمة في وزارة الʜراعة  ،وجʨد علاقة معȄʨʻة بʧʽ الآراء وقʙ اʣهʛت الʻʱائج على الʨʱالي.,  ٪49و ٪65و وؗ

ل مʧ العʺʛ ومȐʨʱʶ الʱعلʦॽ وسʨʻات الʙʵمة في الإرشاد الʜراعي  ومʢʻقة العʺل، في حʧʽ لʦ تʧؔ العلاقة معȄʨʻة بʧʽ هʚه الآراءوؗ
بʱعʜȄʜ دور الارشاد الʜراعي في تعلʦॽ وتॽɺʨة الʺʛشʙیʧ بʻاءً على نʱائج هʚه الʙراسة یʨصى  الʙʱرॽʰȄة. الʙوراتعʙد والʺʶʺى الॽʣʨفي و 

ʦفة لهʛونقل الʺع ʧʽʽراعʜائج الʱʻال Șʽل دقȞʷǼ اولʻʱة تॽة وعʺلॽʺة علʢاد خʙإع ȘȄʛʡ ʧراسة وفقاً لآراء  عʙه الʚة لهॽلʽʸفʱاالʧیʙشʛʺل 
ʧʽʽراعʜالاردنفي  ال.  
  .الإرشاد الʜراعي، مʷاكل الإرشاد الʜراعي، آراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ، والأردن الʗالة:الؒلʸات 

  
  ʸقʗمـةال

  
 ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺائف للʣʨات في ألقاب الʛʽʽغʱأدت ال
ومʨقع الإرشاد الʜراعي إلى زȄادة ʛʽʰؗة في مʕʶولॽات الإرشاد 

 ،ʧʽʽفȄʛان الȞʶال ʨʴراعي نʜاء الʶʻوال ʧʽارعʜʺا الʺॽلا س
- 2002الॽɿȄʛات (الاسʛʱاتॽʳॽة الॽʻʡʨة للॽʺʻʱة الʜراॽɺة، 

)، ومع ذلʥ فإن إʡلاق بʛامج زراॽɺة مʙʱʶامة ناجʴة 2012
ʧیʙشʛʺلاء الʕه ʧم ʦدون دع  ʧا فإنه مʚاً، لॼɻن صʨȞॽس

الʺهʦ للغاǽة قʰل الʙʰء في أȑ بʛامج إرشادǽة تقʦȄʨ آراء هʕلاء 
وتʢʱلʖ عʺلॽة نقل  كل الإرشاد الʜراعي،الʺʛشʙیʷʺǼ ʧا

ة في هʚه  الʨʻؔʱلʨجॽا تʻʶʴاً في ؗفاءة الʺʕسʶات الʺʷارؗ
 ʧیʙشʛʺة للॽʺة والعلॽʻقʱفة الʛالʺع ʘیʙʴة، وتॽناح ʧة مॽالعʺل
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 Ȑʛة أخॽناح ʧم ʧʽʽراعʜالAl-Subaiee et al, 2005) و ([
)Scheer et al, 2011 ʧیʙشʛʺاً أن الʙج ʦالʺه ʧوم ،([

ʖʳǽ أن ʨȞǽنʨا مʕهلʧʽ للॽʁام Ǽأنʢʷة  ʧʽʽ الʻاجʧʽʴالʜراع
ȑراعي هي و  العʺل الإرشادʜفة الإرشاد الॽʣي، لأن وʻقʱال

الʺʨʷرة بهʙف تقʦǽʙ وॽʣفة تȄʨȃʛة تعلॽʺॽة لʛʷʻ الʺعلʨمات و 
 AndersonتعʜȄʜ الʺعارف والʺهارات والاتʳاهات (

&Feder, 2004.( 

الʜراعي على وفي الʨقʗ الʴاضʛ، تعʙʺʱ أنʢʷة الإرشاد 
الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ، بʻʽʺا ʨȞǽن الʺʜارعʨن هʦ الʺʱʶفʙʽون مʧ هʚه 
الأنʢʷة،حʘʽ یʦʱ نقل الʺعلʨمات إلʽهʦ مʧ خلال عʺلॽة ذات 
اتʳاه واحʙ، ولʴʱقȘʽ الॽʺʻʱة الʜراॽɺة الʺʙʱʶامة فإن هʻاك حاجة 
ملʴة للȘʽʶʻʱ بʧʽ ؗل مʧ جهʨد الإرشاد الʜراعي وخʙماته الفعالة 

 ,.Shalaby et alوالʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ مʧ جهة أخȐʛ ( مʧ جهة،

وʨȄجʙ هʻاك إجʺاع عام ،) Dragic et al., 2009) و(2010
على أن خʙمات الإرشاد الʜراعي، إذا تʦ تॽʺʸʺها وتʻفʚʽها ȞʷǼل 
صॽʴح ، فإن ذلʥ سॽعʨد إʳǽاǼاً على تʧʶʴ الإنʱاجॽة الʜراॽɺة 

Birkhaeuser et al., 1991 ، Bindlish et al. 1993 

Evenson&Mwabu,1998 , Romani, 2003.  
 ʛʽفʨت ʧولة عʕʶʺهة الʳراعة الآن هي الʜن وزارة الʨؔول
خʙمات الإرشاد الʜراعي للʺʜارعʧʽ؛ مʧ خلال تॽʣʨفها 
لـــلʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ لʱقʦǽʙ الʙʵمات الإرشادǽة في جʺॽع أنʴاء 

 ʦأه ʧع ʧیʙشʛʺلاء الʕال هʕجاء س ʙي الʺʺلؔة، فقʱاكل الʷʺال
  یʨاجهʨنها في مهʺاتهʦ الʨʽمॽة.

  أهʗاف الʗراسة
لهʚه الʙراسة هʨ تʙʴیॽʰʡ ʙعة آراء  الʛئʶॽيالهʙف 

الʺʛشʙیʧ الʜراعॽɾ ʧʽʽʺا یʱعلʷʺǼ Șاكل الارشاد الʜراعي في 
الأردن والʱي ǽعʱقʙ الॼاحʲان انها تقف عائقاً أمام تʴقȘʽ هʕلاء 

وتهʙف الʙراسة على الʺʛشʙیʧ لʺهامهȞǼ ʦفاءة عالॽة، هʚا 
  وجه الʙʴʱیʙ إلى تʴقȘʽ الأهʙاف الفॽɺʛة الʱالॽة:

الʱعʛف على آراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʷʺǼ ʧʽʽاكل  -1
 الإرشاد الʜراعي في الاردن.

تʙʴیʙ العلاقة بʧʽ الʸʵائʟ الاجʱʺاॽɺة  -2
ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺة للǽادʸʱالاق .ʦوآرائه 

 ʖʲॺة للॻɿॻʮʠʯة الॻʸالأه 

ʁॽʰʢʱة الॽʺع الأهॼʻتـ ʙیʙʴة تॽʺأه ʧراسة مʙه الʚة لهॽ

مȄʨʱʶات الآراء الʴالॽة للʺʛشʙیʧ الʜراعʷʺǼ ʧʽʽاكل الارشاد 
الʜراعي في الاردن، والعʨامل الʺʕثʛة علʽها مʺا یॽʱح الفʛصة 
للʺʕʶولʧʽ مʧ الʱعʛف على هʚه الʺȄʨʱʶات، وʶȄاهʦ هʚا بʙوره 
في وضع الأنʢʷة الʙʱرॽʰȄة والإرشادǽة الʜراॽɺة في هʚا 

ʺʳال على أسʝ سلॽʺة، ؗʺا تʶاهʦ الʙراسة في تʙʴیʙ ال
Ǽعʠ العʨامل الʺʕثʛة على مȄʨʱʶات الآراء الʴالॽة، مʺا 
  یʻعʝȞ اʳǽابॽاً على تʴقȘʽ أهʙاف الॽʺʻʱة الʜراॽɺة ؗʺاً ونʨعاً.

هʻاك علاقة بʧʽ آراء الʺʛشʙیʧ  الفʙوض الॻʰʲॺة:
مʧ الʜراعʷʺǼ ʧʽʽاكل الإرشاد الʜراعي في الاردن وʧʽȃ ؗل 

  الʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة الʺʙروسة.
  Ȃʙʟقة إجʙاء الʗراسة 

) 61اقʛʸʱت عʻʽة الʙراسة على(مʸʯʱع وعʻʹة الʗراسة :
ʜ الʻʡʨي  ʛؗʺن في الʨعʺلǽ ʨاً ؗانॽɺاً زراʙشʛن مʨʱوس Ȑʙإح

ʦارهॼʱإع ʦت ʘʽة، حॽɺراʜث الʨʴॼعʺل  للॽس ʧʺة لॽائʨʷة عʻʽع
مʱʶقʰلاً في الارشاد الʜراعي، وأجʗȄʛ الʙراسة خلال عام 

عʙʻما ؗان الارشاد الʜراعي والʘʴॼ العلʺي تʗʴ مʤلة  2018
 ʦراعي)؛ وتʜوالارشاد ال ʘʴॼي للʻʡʨال ʜ ʛؗʺال ) ʦإسǼ ةʙواح

 ʛȄʨʢانةتॼʱاكل  اسʷʺǼ ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺعة آراء الॽʰʡ ʙیʙʴʱل
اعي في الاردن، وقʙ تʹʺʧ الاسॽʰʱان جʜأیʧ الإرشاد الʜر 

:ʧʽʽʶॽالأول-  رئ -  ʝʻʳوال ʛʺة ( العॽɾاʛغʨʺǽʙمات الʨالʺعل
ومȐʨʱʶ الʱعلʦॽ والʺʶʺى الॽʣʨفي وسʨʻات الʛʰʵة في وزارة 
الʜراعة وسʨʻات الʛʰʵة في الإرشاد الʜراعي ومʢʻقة العʺل وعʙد 

یʧ الʜراعʧʽʽ مॽʁاس آراء الʺʛشʙ - والʲاني- ,  الʙورات الʙʱرॽʰȄة)
) ʧʺʹت ȑʚزعةً على (38والʨارةً مॼɺ نʨة وثلاثॽ8) ثʺان (

وذلʥ  ثʺانॽة مʴاور تʱعلʷʺǼ Șاكل الإرشاد الʜراعي في الأردن
 ʙایʴم ، Șة ، أُوافʙʷǼ Șأُواف) ʝامʵت الʛȞॽاس لॽʁام مʙʵʱاسǼ

 3،  4،  5، لا أُوافȘ ، لا أُوافʙʷǼ Șة) وأعʗʽʢ الأرقام الʱالॽة (
  ى الʨʱالي.) عل1،  2، 

إلى شȞلها الʻهائي،  الاسॼʱانةقʰل وصʨل الʗʶق والॺʰات: 
تʦ اتʵاذ Ǽعʠ الإجʛاءات علʽها وفي مقʙمʱها صʙقها 

)ȑʛاهʤالFace Validity اهاʨʱʴق مʙوص ()Content 

Validity،( ʧʽʸʱʵʺاء والʛʰʵضها على الʛخلال ع ʧم ʥوذل
ʱعʙیلات وȃالʛجʨع إلى مʕلفاتهʦ في هʚا الʺʳال، ثʦ أُجʗȄʛ ال

لॼʸʱح أكʛʲ  الاسॼʱانةاللازمة على الॼɻارات الʱي تʹʺʱʻها 
فاعلॽة في الʨصʨل إلى الهʙف الʺʢلʨب ʚؗلʥ تʦ إʳǽاد 



 ʙایʙه فاʡʺة أحʺʙ حʺʨد الʛʵاʷǼةأحʺʙ نʨرȑ الʷ                           آراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في الاردن ʷʺǼاكل الإرشاد الʜراعي وعلاقʱها بॼعʠ العʨامل

-108- 

وذلʥ لʺعʛفة قʙرتها  للاسॼʱانةمعاملي الॼʲات والʸلاحॽة 
وصلاحʱʽها لॽʁاس الʤاهʛة الʺʛاد دراسʱها،وذلʥ عʙʻ إعادة 

Ȅʛʡقة الʜʳʱئة وقʙ اتॼعʗ , اسʙʵʱامها تʗʴ نفʝ الʛʤوف 
الॽɿʸʻة Ǽاسʙʵʱام معامل ارتॼاȋ بʛʽسʨن لॽʁاس معامل الॼʲات 
والʸلاحॽة ثʦ أجʗȄʛ علʽها عʺلॽة الॽʴʸʱح Ǽاسʙʵʱام معادلة 

حʘʽ بلغॽʀ ʗʺة معاملي الॼʲات والʸلاحॽة سʛʽʰمان بʛاون،
وʚȃلʥ فقʙ أكʙت هʚه الʺقایʝॽ ) على الʨʱالي.0.88،  0.90(

  للʙراسة. الاسॼʱانةصلاحॽة 
  

  ॻɾاس مʯغʙʻات الʗراسة
  الʯʸغʙʻات الʯʴʸقلة 

ʙʸالع ʙشʛʺال ʛʺات عʨʻد سʙع ȘȄʛʡ ʧاسه عॽʀ ʦت :
  الʜراعي وقʗ جʺع الॽʰانات.

ʛʹʱال ʗʽʢُوأع (ىʲان ،ʛؗذ)ʝʻʳاسه وفقًا للॽʀ ʦت :
  ) على الʨʱالي.2، 1الأرقام (

 Ȏʦʯʴʸي الʸॻعلʯة الॽʺॽعلʱات الȄʨʱʶʺاسه وفقاً للॽʀ ʦت :
دبلʨم عالي، ماجʛʽʱʶ، دʨʱؗراه) والʱي أعȞǼ) ʗʽʢالʨرʨȄس، 

  ) على الʨʱالي.4، 3، 2، 1الأرقام(
: تॽʀ ʦاسه وفقاً لعʨʻان الॽʣʨفة (مʙیʛ الॻʡʦفي الʸʴʸى

 ʙشʛان، مʙʽʺفي ال ʛیʙم ،ʜ ʛؗʺفي ال ʦʶق ʝॽرئ ،ʜ ʛؗʺفي ال
  ) على الʨʱالي.4، 3، 2، 1زراعي، حʘʽ أعʗʽʢُ له ألأرقام (

تॽʀ ʦاسها عȘȄʛʡ ʧ  :الʚراعة وزارة في الʙʮʳة سʹʦات
  عʙد سʨʻات الʛʰʵة في وزارة الʜراعة وقʗ جʺع الॽʰانات.

: تॽʀ ʦاسها عȘȄʛʡ ʧ الʚراعي الإرشاد في الʙʮʳة سʹʦات
  عʙد سʨʻات الʛʰʵة في الإرشاد الʜراعي وقʗ جʺع الॽʰانات.

: تॽʀ ʦاسها حʖʶ إقلʦॽ العʺل في الأردن مʹʠقة العʸل
ȑشʺال، واد ،Ȍب، وسʨʻألأرقام ( (ج ʗʽʢُ2، 1الأردن) وأع ،

  )على الʨʱالي.4، 3
: تॽʀ ʦاسها وفقاً لعʙد الʙورات الʗورات الʗʯرॻʮȂة عʗد

  الʙʱرॽʰȄة الʱي تعʛض لها الʺʛشʙ الʜراعي وقʗ جʺع الॽʰانات.
 

ʥʻʻراعʚال ʥیʗشʙʸع: آراء الǺاʯال ʙʻغʯʸاكل  الʵفي م
  الارشاد الʚراعي

تॽʀ ʦاس الآراء للʺʛشʙیʧ الʜراعǼ ʧʽʽاسʙʵʱام مॽʁاس  
لʛȞॽت الʵʺاسي ( أوافʙʷǼ Șة، أوافȘ، مʴایʙ، لا أوافȘ، لا 

) ॼɺ (8ارة مʨزعة على ثʺانॽة (38( ʧʽأوافʙʷǼ Șة)  لʲʺان وثلاث
ʙ مʴاور تʱعلʷʺǼ Șاكل الارشاد الʜراعي في الاردن ، وق

) ʧاس الآراء مॽʁʺود الأوزان لʙح ʗاوحʛدرجة، 190 - 38ت  (
) درجات لʺʨʴر مȞʷلة عʙم فهʦ 10 - 2حʘʽ تʨزعʗ بʨاقع  (

) درجة لʺʨʴر الʺʷاكل 35 - 7فلʶفة الارشاد الʜراعي و(
 -4) درجة لʺʨʴر الʺʷاكل الʺʕسॽʶة و(35-  7الادارȄة و(

 ) درجة لʺʨʴر30- 6) درجة لʺʨʴر الʺʷاكل الفॽʻة و(20
) درجة لʺʨʴر الʺʷاكل 15- 3الʺʷاكل الاجʱʺاॽɺة و(

) 10- 2) درجة لʺʨʴر الʺʷاكل الʙʱرॽʰȄة و(35- 7الॽɻȄʛʷʱة و(
تʨزȄع ادناه  1درجات لʺʨʴر الʺʷاكل الॽʯʽʰة، وʨȄضح الʙʳول 

.أوزانها الॼɻارات على مʴاور مʷاكل الإرشاد الʜراعي وحʙود
  

 مʵاكل الإرشاد الʚراعي : تʦزȂع الॺɹارات وأوزانها على مʲاور1جʗول 
 حʗود وزن الʦʲʸر (Ǻالʗرجات) عʗد الॺɹارات مʲاور مʵاكل الارشاد الʚراعي ت
 10 – 2 2 مȞʷلة عʙم فهʦ فلʶفة الارشاد الʜراعي 1
 35 – 7 7 الʺʷاكل الاردارȄة 2
 35 – 7 7 الʺʷاكل الʺʕسॽʶة 3
 20 – 4 4 الʺʷاكل الفॽʻة 4
 30 – 6 6 الʺʷاكل الاجʱʺاॽɺة 5
 15 – 3 3 الʺʷاكل الॽɻȄʛʷʱة 6
 35 – 7 7 الʺʷاكل الʙʱرॽʰȄة 7
 10 – 2 2 الʺʷاكل الॽʯʽʰة  8

 190 – 38 38 الʺʨʺʳع
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  الʲʯلʻل الإحʶائي
 ʖʽة أسالʙار عॽʱاخ ʦراسة تʙات الॽضʛاف وفʙء أهʨفي ض

 الاسॼʱانةإحʸائॽة تʻʱاسʖ وॽʰʡعة الॽʰانات الʺʨʱفʛة مʧ خلال 
كالعʛض الʙʳولي و الʖʶʻ الʺȄʨʯة والʛؔʱارات ، واسʙʵʱم معامل 
الارتॼاȋ الȌॽʶॼ (بʛʽسʨن) لʙʴʱیʙ العلاقة بʧʽ العامل الʱاǼع 

ʝॽقلة ذات الʺقایʱ الʺʛʺʱʶة، ومعامل الارتॼاȋ  والعʨامل الʺـʁـ
بʛاون) لʙʴʱیʙ  العلاقة بʧʽ العامل الʱاǼع - الʛتʰي (سʛʽʰمان

 ȑع ؗاȃʛة  ومʛʺʱʶʺال ʛʽغ ʝॽقلة ذات الʺقایʱ والعʨامل الʺـʁـ
ʱقلة الॽɺʨʻة ـɦاǼع والعʨامل الʺـʁـ وتʦ  , لʙʴʱیʙ العلاقة بʧʽ العــامل ال

الارتॼاॽʡة بʧʽ ) لإʳǽاد معȄʨʻة العلاقة tكʚلʥ اسʙʵʱم اخॼʱار (
) tالʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة  والʺʱغʛʽ الʱاǼع مʧ خلال مقارنʱها مع (

)  وذلǼ ʥاسʙʵʱام بʛنامج Steel and Torrie, 1980الʙʳولॽة (
  ).SPSSالʴʱلʽل الإحʸائي للعلʨم الاجʱʺاॽɺة (

  
  Results And Discussionالʹʯائج والʸʹاقʵة 

1ʥʻثʦʲॺʸة للॻاتʘة والॻʶʳʵال ʝائʶʳال .(  
ǽ ولʙʳال ʛʽʷ2  ) هʱʰʶ73.8أن ما ن٪ʧʽثʨʴॼʺال ʧم ( 

 ʧة (أقل مʢسʨʱʺة الȄʛʺة العʯالف ʧʺن ضʨقعǽ45  هاʽة) تلʻس
)،مʺا %26.2سʻة)حʘʽ بلغʗ نʱʰʶها ( 45الفʯة العʺȄʛة (فʨق الـ 

 ʦوه ʛʽʽغʱا الʨقاومǽ لا ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺة الॽʰالى ان أغل ʛʽʷǽ
الʱغʛʽʽات الʴاصلة في  أكʛʲ رॼɼة في تʧʽʶʴ قʙراتهʦ لاسॽʱعاب

 78.7الارشاد الʜراعي، ؗʺا وأʣهʛت نʱائج الʙراسة أن ما نʱʰʶه (
) ؗانʨا مʧ الإناث والʨؗʚر، على الʨʱالي، وتʧʽʰ ٪ 21.3و ٪

) مʧ الʺʨʴॼثʧʽ ؗان ٪ 83.6نʱائج الʙراسة ʚؗلʥ ان حʨالي (
،  ٪ ȞǼ1.6الʨرʨȄس، في حʧʽ أن ما نʱʰʶه ( مʨʱʶاهʦ الʱعلॽʺي

) مʧ الʺʨʴॼثʧʽ ؗانʗ مȄʨʱʶاتهʦ الʱعلॽʺॽة  ٪ 1.6و  ٪ 13.1

  وهʚا ʛʽʷǽ .على الʨʱالي , هي دبلʨم عالي وماجʛʽʱʶ ودʨʱؗراه 
أن الغالॽʰة العʤʺى مʧ الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ هʦ مʧ حʺلة  الى

ان نʖʶ وتʛʽʷ نʱائج الʙراسة اǽʹاً إلى  درجة الȞॼالʨرʨȄس،
 ʗبلغ ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺام والʶراء ورؤساء الأقʙʺو  ٪16.4ال

نʱائج الʙراسة ʚؗلʥ أن  وأشارت .على الʨʱالي,  ٪77و  6.6٪
 Ȍسʨʱم ʗراعة ؗانʜفي وزارة ال ʧʽثʨʴॼʺة الʛʰات خʨʻة  14سʻس

مʻهʦ ؗان  ٪47.5سʻة، وأن حʨالي  Ǽ7.3انʛʴاف مॽɻارȑ قʙره 
سʻة، وأن ما  14الʜراعة أكʛʲ مʧ لʙیهʦ سʨʻات خʛʰة في وزارة 

سʻة، في  14- 7ؗان لʙیهʦ خʛʰات تʛاوحʗ بʧʽ  ٪1.1نʱʰʶه 
سʨʻات،  7یهʦ خʛʰة أقل مʙ ʧؗان ل ٪21.3حʧʽ أن ما نʱʰʶه 

 Ȍسʨʱاً أن مʹǽراسة اʙائج الʱت نʛهʣةكʺا وأʛʰات خʨʻس 
سʻة Ǽانʛʴاف مॽɻارȑ  8.98الʺʨʴॼثʧʽ في الإرشاد الʜراعي ؗان 

مʻهʦ لʙیهʦ خʛʰة في الإرشاد  ٪45.9، وأن حʨالي سʨʻات 6بلغ 
ʧʽب ʗاوحʛراعي تʜه  16- 6الʱʰʶة، وان ما نʻه  ٪39.3سǽʙؗان ل

 ʧة أقل مʛʽه 6خʱʰʶان ما ن ʧʽات، في حʨʻ14.8س٪   ʧم
 ʧم ʛʲة أكʛʰخ ʦیهʙؗان ل ʧʽثʨʴॼʺائج  16الʱة، ؗʺا وأشارت نʻس

ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺة للȄʨʯʺة الॼʶʻراسة إلى ان الʙال  Ȍسʨال ʦॽفي إقل
 ʗال ؗانʺʷب والʨʻʳالي, ٪77،  ٪6.6،  ٪16.4والʨʱعلى ال. 

ʛʽʷǽ ال،  الى مʺاʺʷال ʦॽإقل ʧم ʦه ʧیʙشʛʺة الॽʰان غال
أوضʗʴ نʱائج الʙراسة أن مʨʱسȌ عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة الʱي 

دورة Ǽانʛʴاف مॽɻارȑ  21تعʛض لها الʺʛشʙون الʜراعʨʽن ؗان 
قʙ تعʛض لأكʛʲ مʧ  مʻهʦ ٪39.3لي دورة ، وأن حʨا 19.5بلغ 
مʻهʦ قʙ تعʛض لأقل مʧ  ٪37.7دورة تʙرॽʰȄة وان ما نʱʰʶه  40
مʻهʦ قʙ تعʛض  ٪23دورة تʙرॽʰȄة، في حʧʽ ان ما نʱʰʶه  11

ؗʺا یʧʽʰʱ  دورة تʙرॽʰȄة، 40- 11تʛاوحʗ بʧʽ  تʙرॽʰȄة لعʙد دورات
 ʧول مʙʳادناه: 2ال 

  
 61الʶʳائʝ الॻʶʳʵة للʦʲॺʸثʥʻ، العʗد =  :2جʗول 

 %عʗد الʶʳائʝ الॻʶʳʵة %عʗدالʶʳائʝ الॻʶʳʵة
ʙʸراعة العʚة في وزارة الʙʻʳات الʦʹد سʗع 

< 30 2 3.3 < 7 13 21.3 
30-45 43 70.57-14 19 31.1 
46-61 15 24.6>14 29 47.5 
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 %عʗد الʶʳائʝ الॻʶʳʵة %عʗدالʶʳائʝ الॻʶʳʵة
عʗد سʹʦات الʙʮʳة في الارشاد الʚراعي 1.6 1 61<

ʛʹʱال 

78.7 48 أُنʲى
< 6 24 39.3 

6-16 28 45.9 
ʛؗ14.8 9 16<21.3 13 ذ 

 إقلʤॻ العʸل الȎʦʯʴʸ الʯعلʸॻي
 26.2 16 الʷʺالȞǼ 51 83.6الʨرʨȄس
 39.3 24 الʨسȌ 1.6 1 كلॽة مʱʳʺع
ʛʽʱʶب13.1 8 ماجʨʻʳ23.0 14 ال 
 11.5 7 وادȑ الاردن 1.6 1 دʨʱؗرة

 عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة الʸʴʸى الॻʡʦفي
ʛیʙ37.7 23 11 >16.4 10 م 

ʦʶق ʝॽ23.0 14 40-11 6.6 4 رئ 
 39.3 24 40<77.0 47 مʛشʙ زراعي

 

). الآراء العامة للʙʸشʗیʥ الʚراعʥʻʻ في مʵاكل الارشاد 2
  الʚراعي:

 ʙیʙʴت ʦاكل الارشاد تʷʺǼ ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺالآراء العامة لل
مʧ خلال الʙرجات الॽʁاسॽة الʻهائॽة الʱي حʸل  الʜراعي

علʽها الʺʨʴॼثʨن مʧ اجاǼاتهʦ على فقʛات الॼɻارات الʱي 
، وقʣ ʙهʛ أن أعلى ॽʀʺة رقʺॽة معʛʰة عʧ  الاسॼʱانةتʹʺʱʻها 

درجة،  )124وأدنى ॽʀʺة رقʺॽة ( ة) درج172( الآراء
) ، 10.079) وȃانʛʴاف مॽɻارȑ (142.49وʨʱʺȃسȌ مقʙاره (

إلى ثلاثة فʯات  آرائهʦوقʙ تʦ تʨزȄع الʺʨʴॼثʧʽ وفقاً لʙرجات 
) 142(أقل مʧ وذلʥ على الʨʴʻ الاتي : الʛأȑ الʶلʰي 

) درجة والʛأȑ الاʳǽابي 152-142( والʛأȑ الʺʴایʙدرجة
) ʧم ʛʲول 152أكʙʳال ʧح مʹʱȄاً  3) درجة،وʹǽأن أعلى  ا

 ʗة بلغॼʶʻȃو ʙایʴʺال ȑأʛة الʯف ʧʺتقع ض ʧʽثʨʴॼʺال ʧة مॼʶن
)54.1% ȑأʛة على الॽʁॼʱʺال ʧʽثʨʴॼʺاد الʙأع ʗزعʨا تʺॽɾ ،(

) لؔل مʻهʺا %21.3) و(%24.6وॼʶʻȃة (الʶلʰي والاʳǽابي 
  :على الʨʱالي

  
  الأعʗاد والʹʔʴ الȂʦʭʸة للʦʲॺʸثʥʻ وفقاً لȎʦʯʴʸ آرائهȜʵǺ ʤل عام :3جʗول 

 آراء الʙʸشʗیʥ الʚراعʥʻʻ في مʵاكل الارشاد الʚراعي  العʗد الʹॺʴة الȂʦʭʸة
 ) درجة142رأȑ سلʰي (اقل  15 24.6
54.1 33 ) ʙایʴم ȑدرجة152-142رأ ( 
21.3 13  ʧم ʛʲابي  (اكʳǽإ ȑدرجة152رأ ( 
  الʺʨʺʳع 61 100

Mean=142.49             S. d=10.079 

 

الإرشاد الʚراعي وفقاً لآراء الʙʸشʗیʥ  ). تʙتʔʻ مʵاكل3
ʥʻʻراعʚال  

نʱائج تʛتʖʽ آراء الʺʨʴॼثʧʽ في مʷاكل  4یʧʽʰ الʙʳول 

حʘʽ جاءت مȞʷلة عʙم فهʦ فلʶفة الإرشاد  الإرشاد الʜراعي،
الأولى والʺʷاكل الʺʕسॽʶة في الʺʛتॼة الʜراعي في الʺʛتॼة 

والʺʷاكل الفॽʻة في الʺʛتॼة الʲالʲة والʺʷاكل الʙʱرॼȄة في  الʲانॽة
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الʺʛتॼة الʛاǼعة والʺʷاكل الإدارȄة في الʺʛتॼة الʵامʶة 
والʺʷاكل الॽɻȄʛʷʱة  والʺʷاكل الاجʱʺاॽɺة في الʺʛتॼة الʶادسة

ॼتʛʺة في الॽʯʽʰاكل الʷʺعة والǼاʶة الॼتʛʺفي ال ʘʽة ،حʛʽة الأخ
و  ٪82و  ٪84بلغʗ الأهʺॽة الॽʰʶʻة لʺʨʱسʢاتها الʶʴابॽة ( 

على  ,) ٪49و  ٪65و  ٪71و  ٪72و  ٪72.2و  82٪
مʺا ʛʽʷǽ إلى ان ؗفاءاتهʦ لǼ ʗʶॽالʺȐʨʱʶ الʺʢلʨب  .الʨʱالي 

ʰȄرʙʱامج الʛʰادة الȄن إلى زʨاجʱʴǽ ʦوأنهॽ أشار ʘʽة. ح
)Chae et al., 2014ال ʧیʙشʛʺا على ) أن الʨإذا ؗان ʧʽʽراعʜ

الإرشاد الʜراعي فʨȞॽʶن مʧ الأسهل  دراǽة ومعʛقة في مʷاكل
 ʦآتهʯها لفʱة في إتاحʙاعʶʺمات والʨل على الʺعلʨʸʴال ʦهʽعل

 الʺʱʶهʙفة.

  
 الأهॻʸة الʹॻʮʴة للʦʯʸسʠات الʴʲابॻةتʙتʔʻ آراء الʙʸشʗیʥ الʚراعʥʻʻ في مʵاكل الإرشاد الʚراعي حʔʴ : 4جʗول 

الʙتॺةالأهॻʸة الʹॻʮʴة للʦسȊ الʴʲابي %الʦسȊ الʴʲابي مʵاكل الارشاد الʚراعي
 1 84 8.4عʙم فهʦ فلʶفة الارشاد الʜراعي

 4 72 25.2 الادارȄة

 2 82 28.7  الʺʕسॽʶة

 2 82 16.4 الفॽʻة

 5 71 21.4 الاجʱʺاॽɺة

 6 65 9.7 الॽɻȄʛʷʱة

 3 72.2 25.3 الʙʱرॽʰȄة

 7 49 7.3 الॽʯʽʰة

  
4 ʤهʶائʶوخ ʥʻʻراعʚال ʥیʗشʙʸآراء ال ʥʻالعلاقة ب .(

  الʦʸǻʗغʙاॻɼة
تʦ اسʙʵʱام معامل ارتॼاȋ بʛʽسʨن لʙʴʱیʙ العلاقة بʧʽ آراء 
الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ والʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة الʺʛʺʱʶة؛ العʺʛ وعʙد 

الʛʰʵة في وزارة الʜراعة وعʙد سʨʻات الʛʰʵة في الإرشاد  سʨʻات
الʜراعي وعʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة، في حʧʽ تʦ اسʙʵʱام معامل 

للʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة الʛتॽʰة؛ الʺȐʨʱʶ الʱعلॽʺي  ارتॼاȋ سʛʽʰمان
ʚلʥ تʦ اسʙʵʱام مع مȃʛع ؗاȑ  والʺʶʺى الॽʣʨفي، وؗ
 ,Eliasالعʺل. ( الʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة الاسʺॽة؛ الʝʻʳ ومʢʻقة

2008.([ 

) ʦول رقʙʳال ʧʽʰȄ5و ʧʽعة العلاقة بॽʰʡ اليʱال (
الʸʵائʟ الʨʺǽʙغʛاॽɾة وآراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في مʷاكل 
 ʛʺالع ʧʽة بॽʡاॼد علاقة ارتʨوج ʧʽʰت ʘʽراعي، حʜالارشاد ال
وعʙد سʨʻات الʛʰʵة في وزارة الʜراعة وعʙد سʨʻات الʛʰʵة في 

ʙراعي وعʜجهة وآراء الارشاد ال ʧة مॽʰȄرʙʱورات الʙد ال
الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ مʧ جهة أخȐʛ، حʘʽ بلغʦॽʀ ʗ معامل 

) 0.31 ،0.31، 0.31، 0.31الارتॼاȋ الȌॽʶॼ لʛʽʰسʨن  (
 ʧؗل م ʧʽة بॽʡاॼاك علاقة ارتʻان ه ʧʽʰالي، ؗʺا تʨʱعلى ال
الʺȐʨʱʶ الʱعلॽʺي والʺʶʺى الॽʣʨفي مʧ ناحॽة وآراء هʕلاء 

 ʧم ʧیʙشʛʺال ȋاॼة معامل ارتʺॽʀ ʗبلغ ʘʽح ،Ȑʛة أخॽناح
ʚلʥ تʧʽʰ 0.17، 0.31سʛʽʰمان بʛاون ( ) على الʨʱالي، وؗ

وجʨد علاقة بʧʽ ؗل مʧ الʝʻʳ ومʢʻقة العʺل مʧ جهة وآراء 
ʧʽʽراعʜال ʧیʙشʛʺجهة  ال ʧراعي مʜاكل الارشاد الʷفي م

)  ȑع ؗاȃʛة مʺॽʀ ʗبلغ ʘʽح ،Ȑʛالي.4، 4أخʨʱعلى ال (  
 ʗان العلاقة ؗان ʧʽʰه العلاقات تʚة هȄʨʻمع ʙیʙʴʱول

) بʧʽ آراء ٪0.05معȄʨʻة على مȐʨʱʶ الʙلالة الاحʸائॽة (
الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في مʷاكل الارشاد الʜراعي وعʙد سʨʻات 
الʛʰʵة في وزارة الʜراعة والʝʻʳ ومʢʻقة العʺل، في حʧʽ أن 

ل هʚه العلاقة لʦ تʧؔ ذات دلالة احʸائॽة بʧʽ هʚه  الآراء وؗ
مʧ العʺʛ والʺʶʺى الॽʣʨفي ومȐʨʱʶ الʱعلʦॽ وعʙد سʨʻات 
الʛʰʵة في الإرشاد الʜراعي، ؗʺا أشارت نʱائج الʙراسة إلى عʙم 
 ʧیʙشʛʺلاء الʕه ȑرأ ʧʽة بॽائʸد علاقة ذات دلالة إحʨوج
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ل مʧ الʝʻʳ ومʢʻقة العʺل، ومʧ الʺʛجح أن ʨȞǽن لʨʢل  وؗ
 ʜʱاً لالʛشʕل عام مȞʷǼ مةʙʵة الʙي مʻاره الʺهʶʺǼ ʟʵʷام ال

ʱʵُ̋ار ( ]). وأنه مع اسʛʺʱار الʺʛشEjembi et al., 2006 ʙال
 Șلʵالي تʱالȃداد وʜته تʛʰل فإن خʨʡةً أʙراعي في عʺله مʜال

له مʙȄʜاً مʧ الʨʢʱر في هʚه الآراء نʨʴ الاʳǽابॽة، وهʚا ǽعʻي 
أنه ؗلʺا زاد عʙد سʨʻات الʙʵمة في وزارة الʜراعة والإرشاد 

هʦ الإʳǽابॽة الأمʛ الȑʚ یʻعʝȞ على ؤ ي ؗلʺا ازدادت آراالʜراع
  تʨʢر الʺعارف والʺهارات والʺʨاقف الʙʳیʙة Ǽاسʛʺʱار.

  
 والʶʳائʝ الʦʸǻʗغʙاॻɼة. العلاقة بʥʻ آراء الʙʸشʗیʥ الʚراعʥʻʻ :5جʗول 

 نʦع الاخॺʯار الʶʳائʝ الʦʸǻʗغʙاॻɼة

ʛʺالع (Ȍॽʶॼال ȋاॼمعامل الارت )r = 0.146 

ʝʻʳال (عॽȃʛت ȑكا)a=35.162X 

 r = - 0.215(معامل الارتॼاȋ الʛتʰي) الʺȐʨʱʶ الʱعلॽʺي

 r = - 0.17(معامل الارتॼاȋ الʛتʰي) الʺʶʺى الॽʣʨفي

r = 0.320*(معامل الارتॼاȋ الȌॽʶॼ ) عʙد سʨʻات الʛʰʵة في وزارة الʜراعة

r = 0.082(معامل الارتॼاȋ الȌॽʶॼ  )الʛʰʵة في الارشاد الʜراعيعʙد سʨʻات

 a=115.7522X(كاȑ تॽȃʛع )  اقلʦॽ العʺل

  P≥0.05معامل الارتॼاȋ معȑʨʻ على مȐʨʱʶ الʙلالة الاحʸائॽة *
  الاسʯʹʯاجات:

تʶاعʙ معʛفة الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في مʷاكل  -1
الʜراعي في الأردن على تʧʽʶʴ الأنʢʷة الʜراॽɺة الإرشاد 

 ʜȄʜعʱة لȄورʛة، ؗʺا أنها ضॽɾقاʲة والǽادʸʱة والاقॽɺاʺʱوالاج
 الॽʺʻʱة الʜراॽɺة.

أʣهʛت نʱائج الʙراسة الʴالॽة اخʱلاف في آراء هʕلاء  -2
 الʺʛشʙیʧ تʳاه مʷاكل الإرشاد الʜراعي.

كان للʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ الʛأȑ الأكʛʲ إʳǽابॽة تʳاه  -3
عʙم فهʦ فلʶفة الإرشاد الʜراعي، في حʧʽ أن الʺȞʷلة الأخʛʽة 

 هي ؗانʗ الʺʷاكل الॽʯʽʰة.

تॼایʗʻ آراء الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ في مʷاكل الإرشاد  - 4
 ʦॽعلʱال Ȑʨʱʶوم ʛʺل: العʲة مॽʸʵʷامل الʨالع ʖʰʶǼ راعيʜال
وعʙد سʨʻات الʙʵمة في وزارة الʜراعة والإرشاد الʜراعي والʺʶʺى 

ʙفي وعॽʣʨقة العʺل.الʢʻوم ʝʻʳة والॽʰȄرʙʱورات الʙد ال  
الاقʸʱادǽة -تʛʽʷ الʸʵائʟ الاجʱʺاॽɺة -5

مʧ الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ تʛاوحʗ  ٪70.5للʺʧʽʰʽʳʱʶ إلى أن 
 ʧʽب ʦفي  45-30أعʺاره ʦل على انهʙی ʛشʕا مʚة، وهʻس

 ʧونة مʛم ʛʲأك ʦعلهʳǽ ȑʚال ʛة الأمॽʻالʺه ʦاتهॽة حǽاʙب

ʙʵمة الȄʨʢلة، حʘʽ تʧʽʰ ان الʺʛشʙیʧ الʜراعʧʽʽ ذوو ال
سʻة، وهʕلاء قʙ  45مʧ الʺʛشʙیʧ ؗانʨا فʨق سʧ الــ  26.2٪

 ʦراتهʙق ʧʽʶʴة في تॼɼن أقل رʨنʨȞǽ ʙوق ʛʽʽغʱن الʨقاومǽ
لاسॽʱعاب الʱغʛʽʽات الʻاشʯة في مʻاهج وʛʡق الارشاد 

 الʜراعي. 

مʧ الʺʛشʙیʧ تʦ  ٪78.6كʷفʗ نʱائج الʙراسة أن  -6
سʨʻات، في حʧʽ  7الʜراعة لأكʛʲ مʧ تॽʣʨفهʦ مʧ قʰل وزارة 

الارشاد الʜراعي، وهʚا ǽعʻي في مʻهʦ تʦ تॽʣʨفهʦ  ٪60.7أن 
أن لʙیهʦ خʛʰة واسعة في القʢاع الʜراعي ȞʷǼل عام والإرشاد 

 الʜراعي ȞʷǼل خاص.

  الʦʯصॻات:
 اسʻʱادًا إلى نʱائج الʧȞʺǽ ،ʘʴॼ تقʦǽʙ الʨʱصॽة الʱالॽة:

لʜراعʧʽʽ لʱعȄʛفهǼ ʦالʺʷاكل إعʙاد دورات تʙرॽʰȄة للʺʛشʙیʧ ا
الʛئॽʶॽة الʱي تʻاولʱها هʚه الʙراسة والʱي تʨاجه الإرشاد 

  الʜراعي في الأردن.
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